ZARZADZENIE NR 24/2025

Dyrektora Filharmonii Sudeckiej im. Jozefa Witkomirskiego w Walbrzychu z dnia 18
grudnia 2025 roku w sprawie wprowadzenia w zycie tabeli zaszeregowania stanowisk

pracy oraz tabeli stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikow Instytuciji.

Na podstawie art. 31d. Ustep 2 Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. 2024.0.87 t.,j. z p6zn. zm.), art.
772 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz.227 t.j. z pdzn.

zm.) oraz § 9 ust. 2 Regulaminu Wynagradzania, zarzgdza si¢ co nastepuje:

§1

Woprowadza sie tabele zaszeregowania stanowisk pracy oraz tabele stawek wynagrodzenia

zasadniczego, stanowigcg zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Traci moc obowiazujaca:
Zarzgdzenie Nr 25/2024 Dyrektora Filharmonii Sudeckiej w Watbrzychu z dnia 18 grudnia
2024 r. w sprawie wprowadzenia w zycie tabeli zaszeregowania stanowisk pracy oraz tabeli

stawek wynagrodzenia zasadniczego Regulaminu Wynagradzania.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg od 01 stycznia 2026 r.
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Zatgcznik Nr 1 do Zarzgdzenia Dyrektora nr 24/2025

TABELA ZASZEREGOWANIA STANOWISK PRACY
A. Pracownicy artystyczni

Lp. | Stanowisko Kategoria Przedziat miesiecznych
zaszeregowania stawek

1. | Koncertmistrz /

Koncertmistrzyni X1V - XV 7200 - 10000
2. | Muzyk solista /

Muzyczka Solistka Xi - XVl 6180 - 10000
3. | Muzyk orkiestrowy instrumentéow

detych / VIII - XVI 5500 - 7200

Muzyczka orkiestrowa instrumentéw

detych
4. | Muzyk orkiestrowy instrumentéw

smyczkowych / VIII - XVI 5500 - 7200

Muzyczka orkiestrowa instrumentéw

smyczkowych

B. Pracownicy administracji i obstugi
Lp. Stanowisko Kategoria Przedziat miesiecznych
zaszeregowania stawek w ztotych

1. | Gtéwny ksiegowy /

Gléwna ksiegowa XV - XVili 7200 - 10000
2. | Gtéwny specjalista /

Gtéwna specjalistka Al 2avi 6180 = 7200
3. | Kierownik komorki organizacyjnej /

Kierowniczka komérki organizacyjnej,

Zastepca gtéwnego ksiegowego / Xl - XV 6180 - 7200

Zastepczyni gtéwnej ksiegowe;
4. | Zastepca kierownika komorki

organizacyjnej / X - XV 5800 - 7200

Zastepczyni kierowniczki komérki

organizacyjnej




Starszy specjalista /

Starsza specjalistka,

Specjalista / Specjalistka,
Organizator pracy artystycznej /
Organizatorka pracy artystycznej

VI - Xl

5500 - 6180

Starszy ksiegowy /
Starsza ksiegowa
Ksiegowy / Ksiegowa

Vil - X

5100 - 6000

Starszy referent /
Starsza referentka,
Referent / Referentka

V-Viil

5000 - 5500

Sekretarka / Sekretarz

VIl - IX

5500 - 5600

Kasjer / Kasjerka,
Kasjer biletowy / Kasjerka biletowa

Vil - IX

5100 - 5600

10.

Konserwator / Konserwatorka
Elektryk / Elektryczka
Operator / Operatorka

Vil - VIl

5100 - 5500

1.

Kierowca samochodu osobowego /
Kierowczyni samochodu osobowego

Vil - VI

5100 - 5500

12.

Pracownik gospodarczy /
Pracownica gospodarcza

i-vi

4900 - 5100

13.

Portier / Portierka,
Szatniarz / Szatniarka,

Dozorca / Dozorczyni

-

4900 - 5000




TABELA STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Pracownicy artystyczni, administracji i obstugi

Lp. Kategoria zaszeregowania Stawki miesieczne w ztotych
1. ! 4900
2, 1 4900
3. v 5000
4, Vv 5000
5 vi 5100
6. Vil 5100
7. viil 5500
8. IX 5600
9, X 5800
10. Xl 6180
1. Xi 6180
12. Xl 6180




13. XIv 7200
14. XV 7200
15. Xvi 7200
16. Xvil 7200
17. XVl 10000




